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I. Открытость и доступность информации об организации

Объем информации 
об образовательной 
организации, 
размещенной на 
официальных 
сайтах организаций 
образовательных 
организаций:

- разместить 
актуальную 
информацию о 
материально- 
техническом 
обеспечении
организации

- анкету для опроса 
граждан о качестве 
предоставляемых 
услуг оформить в 
яркий баннер

- своевременно 
актуализировать и 
дополнять электронные 
сервисы учреждения в 
соответствии с 
требованиями 
действующего 
законодательства

Оформить ссылку на 
анкету ярким баннером

декабрь 
2022

декабрь
2022

Кнутова 
Е.П., 
директор

Кнутова 
Е.П., 
директор



II. Комфортность условий предоставления услуг

Совершенствова 
ть материально- 
техническую 
базу учреждения

Продолжить работу по 
укреплению материально- 
технической базы 
учреждения:

постоянно

Кнутова 
Е.П., 
директор

III. Доступность услуг для инвалидов

Повышение 
доступности 
помещений и 
услуг 
учреждения для 
инвалидов

- приобрести сменное 
кресло-коляску

- предусмотреть 
возможность
предоставления инвалидам 
по слуху (слуху и зрению) 
услуг сурдопереводчика 
(тифлосурдопереводчика)

Постоянно 
по мере 
поступлен 
ИЯ 
финансиро 
вания

Кнутова 
Е.П., 
директор

IV. Доброжелательность, вежливость работников организации

Повышение 
уровня 
доброжелательн 
ости и 
вежливости 
работников 
учреждения

- проводить с работниками 
мероприятия, 
направленные на 
повышение уровня 
доброжелательности и 
вежливости (беседы, 
семинары и т п)

постоянно Кнутова 
Е.П., 
директор


